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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-03/1-01/5
Urbroj: 511-01-156-19-4
Zagreb, 21. sije¢nja 2019.

Na temelju ¢lanka 61. stavka 1. i stavka 7. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 138/15 — OIRUSRH i 61/17),
po sluzbenoj duznosti, u postupku prijama u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, donosi se

RJESENJE

1. DALIBORKA RAJKOVIC, upravni i birotehnicki struéni radnik, prima se u drzavnu
sluzbu u Ministarstvo unutarnjih poslova, POLICIJSKU UPRAVU KOPRIVNICKO -
KRIZEVACKU, POLICIJSKU POSTAJU KRIZEVCI, na radno mjesto STRUCNI REFERENT ZA
POSLOVE PREKRSAJNOG POSTUPKA, za koje je utvrdena srednja stru¢na sprema i najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, za obavljanje poslova Ciji se
opseg privremeno povecao, a najvise godinu dana, uz obvezni probni rad od dva mjeseca.

3. Dan pocetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvrsnosti ovog rjesenja.

4. Zalba protiv ovog rje$enja ne odgada izvrsenje rieSenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava koprivniCko - krizevacka, objavila je dana
28. lipnja 2018. godine na web stranici Ministarstva uprave, oglas za prijam u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijsku upravu koprivni¢ko - krizevacku. U
oglasu je iskazana potreba za popunom radnog mjesta strucni referent za poslove prekrSajnog
postupka u Policijskoj postaji Krizevci — 1 izvrSitelj, radi obavljanja poslova Ciji se opseg privremeno
povecao.

Na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljena je ukupno dvadeset i jedna (21) prijava.

Provjeru formalnih uvjeta prijavijenih kandidata provela je Komisija za provedbu oglasa za
prijam u drzavnu sluzbu u Policijsku upravu koprivni¢ko - krizevacku, imenovana od strane ministra
unutarnjih poslova, (u daljnjem tekstu Komisija) koja je utvrdila listu od Sesnaest (16) kandidata kaoji
ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, a ostalima su, putem elektronicke poste, dostavljene pisane
obavijesti da se ne smatraju kandidatima prijavljenima na oglas i zbog kojih razloga.

Na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova, Policijske uprave koprivnicko - krizevacke
dana 11. srpnja 2018. godine, objavijen je poziv za testiranje svim kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete iz oglasa, a testiranje je zakazano za dan 18. srpnja 2018. godine.

Testiranju je pristupilo osam (8) kandidata, a smatra se da su kandidati koji nisu pristupili
testiranju povukli prijavu na oglas i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.



Testiranje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, istoga dana Komisija je s kandidatima koji su zadovoljili na
testiranju obavila strukturirani razgovor (intervju), kroz koji je utvrdivala interese, profesionalne
cilieve i motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, kao i ste¢eno radno iskustvo u struci te rezultate
ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Razgovoru (intervjuu) je pristupilo sedam (7) kandidata.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisija je dostavila ministru
unutarnjih poslova izvjeS¢e o provedenom postupku oglasa, uz koje je prilozena rang-lista
kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto strucni referent za poslove
prekrsajnog postupka, radi obavljanja poslova Ciji se opseg priviemeno povecéao, izabrana je
kandidatkinja Daliborka Rajkovi¢, jer je zadovoljila na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu),
odnosno prema utvrdenoj rang listi kandidata nalazi se na drugom mijestu nakon provedenog
testiranja i razgovora (intervjua). Kandidatkinja koja se nalazi na prvom mjestu izabrana je za prijam
u radni odnos po objavljenom javnom natje&aju za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete trazene oglasom buduéi da je upravni i
birotehnicki strucni radnik, s najmanje jednom godinom radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima te je po sluzbenoj duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njezin prijam u
drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu na odredeno
vrijeme, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom ¢lanka 61. stavka 7. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjieSenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom objavom na web stranici Ministarstva
unutarnjih poslova i Ministarstva uprave, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva uprave.

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temeljem odredbe &lanka 61. stavka 4.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

RjeSenje o rasporedu donijet ¢e se po izvr$nosti ovog riesenja.

Odredbom ¢lanka 61. stavka 9. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da zalba
protiv rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvr$enje riesenja.

Slijedom izlozenog rijeseno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od
dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Sluzbe za statusna pitanja i radno - pravne odnose
Ministarstva unutarnjih poslova.

Dostaviti:

1. Ministarstvu uprave, elektroni¢kim putem u PDF
formatu, radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno




